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REUNION DE CIERRE

En la Ciudad de Rio Grande, Zacatecas siendo las 8:37 horas del dia 20 del noviembre del 2023 reunidos en la
Sala de Juntas de Direccién General se lleva al cabo la REUNION DE CIERRE de la Auditoria Interna al Sistema de
Gestion de Igualdad Laboral y No Discriminacidn, practicada en esta institucién con la finalidad de presentar los
hallazgos y conclusiones de la misma y acordar el periodo en el que el auditado presentara la carpeta de
evidencias y el plan de acciones correctivas y/o preventivas.

/.

No. Nombre Cargo Firma
1. | Mtra. Ma. Lilia Luna Zufiiga Directora General del ITSZN | |
2. |1.8.C. Jairo Isaac Lira Leyva Director Académico P
3. | Lic. Pedro Muro Zufiiga Director de Planeacion y~ | < /[ /Al |
Vinculacion % X
4. [Arq. Teodaro Hernandez Rios Subdirector de Vinculacién 7
/
5. | Lic. Abraham Esquivel Salas Subdirector de Posgrado i e
i B ‘I
6. | Ing. Yahaira Tanairi Jiménez Reyes Subdirectora de Planeacion
7. | C.P. Jaqueline Delfin Sanchez Jefa del Departamento de ')/ ((%T/C)/{ ﬂ(/éh
Personal # 7
8. |Lic. Miriam Karina Juarez Canales Jefa del Departamento de ] : >
2,9 7./
Recursos Materiales ///)/’(7"7 A /[[/'CZJ

9. [M.C. Eleno Samaniego Cruz Coordinador del Q) L d

Sistema/Auditor S i’fx
10/ M.A.N. Lucia Faviola Alvarez Diaz Docente/ Auditora Q/ ’

/W '//’ 4 ‘

11| M. en A. Francisco Javier Cruz Guillén Docente/ Auditor -

Se acuerda que la presentacion de la carpeta de evidencias al RS para demostrar que se establecieron las
acciones queda programada para el dia 30 de noviembre del 2023.
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